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El6szor is koszondm, hogy felvettuk a kapcsolatot, és hogy érdekldédsz az irant,
mivel tudok hozzajarulni az 6nismeretedhez.

Hiszem, hogy a professzionalis coaching segitségevel mindenki jobba tudja
tenni a sajat vilagat, beleértve a maganéletet €s a szakmai életét is.

A mediacio témakoérében kinalt dnismereti kérdéivek egy atfogo, megis
konnyen kitolthetd onéertéekeldé csomag, amely a szemeélyes es kapcsolati
mukodes kulcsteruleteit méri, emellett kivalo kiindulopont célzott fejlesztési
tervekhez.

Felhasznalasi teruletek: life coaching, business/executive coaching, vezetdi és
csapatfejlesztés, parkapcsolati tanacsadas, tréeningek.
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Az EMCC nevl nemzetk6zi szervezetnél
akkreditdlt senior coach és coaching
szupervizor vagyok. Tébb ezer déra ulés
tapasztalattal és nemzetkdzi
tanulmdnyokkal rendelkezem.
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PROBLEMAMEGOLDASI STILUS
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A kérdoiv célja feltérképezni, hogyan kozelited meg a problémdkat: inkdbb
kreativan, analitikusan, egytttmikoédve vagy inkdbb elkertléssel, feladdssal.

Minden dllitdst értékelj az aldbbi skdla szerint:
1 = egydltaldn nem igaz rdm

2 = inkdbb nem igaz

3 =részben igaz, részben nem

4 = tébbnyire igaz

5 = teljes mértékben igaz

]_ Ha akaddlyba litk6zém, tobb megolddsi lehetoséget keresek.

) Szeretek mdsokkal kdzésen éStletelni.

4 Lépésrol Iépésre elemzem a problémat.

3 Kénnyen feladom, ha elsére nem sikeriil valami. (forditott) E

5 Szivesen alkalmazom a ,kis Iépésekben haladds” stratégiat.
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Inkdbb panaszkodom a problémadkrdl, mint hogy megolddst
keressek. (forditott)
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Tudok kreativ, szokatlan o6tletekkel el6dlini.

Ha elakadok, szivesen kérek segitséget.

Nehezen viselem, ha nincs azonnali megoldds. (forditott)

Tudatosan keresem az ok-okozati 6sszefliggéseket.

Szivesen tanulok Uj médszereket problémdk kezelésére.

Gyakran eloddzom a problémdk megolddsdat. (forditott)

Szeretek alternativdkat mérlegelni, miel6tt dontést hozok.

Tudatosan irok listat vagy tervet a megolddsi Iépésekrdl.

Inkdbb érzelmi alapon déntdk, nem logikusan. (forditott)

El6fordul, hogy kreativan oldok meg mindennapi helyzeteket.

Szivesen bevonom mdsokat, hogy tobb szemszdgbdl Idssam a
helyzetet.

Hajlamos vagyok tul sokdig halogatni a déntést. (forditott)

Ha valami nem sikeriil, prébdlok mds mdédszert.

Kénnyen elbdtortalanodom problémds helyzetekben. (forditott)
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Nyitott vagyok a szokatlan, innovativ megolddsokra.

Tudatosan mérlegelem a kévetkezményeket dontés elott.

Ha valaki javaslatot tesz, figyelembe veszem.

Gyakran ugyanazokat a hibdkat ismétlem. (forditott)

Szeretek uj 6tleteket kiprébdlni.

Kénnyen tulaggédom a problémadkat. (forditott)

Képes vagyok rugalmasan vdltani a stratégidkat.

Szeretem a strukturdlt megkozelitést.

Inkdbb elkeriilom a nehéz helyzeteket. (forditott)

Gyakran tobb szempontbdl elemzem ugyanazt a helyzetet.

Szivesen veszem a kihivdsokat, mint lehet6ségeket.

Hajlamos vagyok mdsokat hibdztatni a problémdkért. (forditott)

Kreativan tudok ,kiviilrél” rdnézni a helyzetre.

Ha nem muikoédik valami, kitartéan prébdlkozom.

Gyakran ragaszkodom egyetlen megolddshoz. (forditott)
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Szeretem bevonni az érintetteket a dontésekbe.

Kénnyen gondolkodom hosszu tdvd megolddsokban.

Gyakran impulzivan dontok. (forditott)

Tudatosan bontom részekre a bonyolult problémadkat.

Szeretek mdsoktdl inspirdciot gyujteni.

Ha akaddly van, inkdbb kihdtrdlok. (forditott)

Kénnyen dtldtom a helyzet egészét.

Hajlamos vagyok tul sokdig rdgdédni a problémdkon. (forditott)

Tudatosan keresem a win-win megolddsokat.

Szivesen tanulok a hibdaimbdl.

Inkdbb félek a kudarctél, minthogy kiprébdljak Gj médszert.
(forditott)

Rugalmasan kombindlom a logikus és a kreativ megkozelitést.

Gyakran bevonom a déntéseknél a tébbiek szempontjait.

Szeretek tanulni mdsok jé gyakorlataibdl.

Hiszem, hogy a legtébb problémdnak tobbféle megolddsa van.
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Kiértékelés

Ertékelés
A legtobb dllitdsndl a magas pontszdm = fejlettebb
problémamegolddsi stilus.
A forditott tételeknél (3, 6, 9, 12, 15, 18, 20, 24, 26, 29, 32, 35, 38,
41, 43, 46) a pontozds forditva szdmit:

e ha 1l-est adtdl — 5 pontot ér,

e ha 2-est adtdl — 4 pontot ér, stb.
Osszpontszdm: min. 50 — max. 250 pont.

Kiértékelés

e 50-120 pont: Hajlamos lehetsz elkerllni vagy halogatni a
problémdkat. Gyakran érzelmileg reagdlsz, és nehezen Idtsz tobb
megolddst. Fejlodési pont: kis |épésekben tervezés és a
segitségkérés gyakorldsa.

e 121-180 pont: Atlagos problémamegoldds. Tudsz megolddsokat
taldlni, de néha elbdtortalanodhatsz vagy leragadhatsz egy uton.
Fejlddési lehetdséqg: tobb kreativ alternativa keresése és az
egyUttmukodés erdsitése.

e 181-220 pont: Stabil problémamegoldé. Kitartd, logikus és
rugalmas vagy, képes vagy tébbféle megkdzelitésben gondolkodni.
e 221-250 pont: Kiemelkedd problémamegoldd. Kombindlod a
logikdt, a kreativitdst és az egyuttmUkodést. Mdsok szdmdra is
inspirdlé mintdt adhatsz.

Amennyiben ugy érzed, szeretnél tobbet tudni, akkor kérj
részletes elemzést, konzultdciodt és fejlesztési tervet télem!
(Ara: 30.000 Ft)

KONZULTACIOT SZERETNEK
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